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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТАЦИНСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«МИХАЙЛОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

Собрание депутатов Михайловского сельского поселения

____________________________________________________________________________________
Решение

09 февраля 2017 года                            № 42                                  х. Михайлов

О внесении изменений в решение 

Собрания депутатов Михайловского 

сельского поселения от 24.10.2016 

№ 14 «О денежном содержании  и 
дополнительных гарантиях муниципальных 

служащих муниципального образования 

«Михайловское сельское поселение»  

В соответствии с Областным законом Ростовской области от 05.12.2016 

№ 717-ЗС «О внесении изменений в отдельные областные законы»
Собрание депутатов решило:

1. Внести в решение Собрания депутатов Михайловского сельского поселения от 24.10.2016 № 14 «О денежном содержании  и дополнительных гарантиях муниципальных служащих муниципального образования «Михайловское сельское поселение» следующие изменения:
          - в статье 10 Положения о денежном содержании муниципальных служащих и дополнительных гарантиях, предоставляемых муниципальным служащим 
Михайловского сельского поселения:
- в абзаце третьем пункта 1 слова «пенсионного возраста» заменить словами «пенсионного возраста, предусмотренного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

- пункт 3 изложить в следующей редакции:
   «3. Единовременное пособие за целые годы стажа муниципальной службы при увольнении с муниципальной службы
Муниципальным служащим, достигшим пенсионного возраста, предусмотренного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», за счет средств бюджета муниципального образования выплачивается единовременное пособие за полные годы стажа муниципальной службы (далее – единовременное пособие) при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

 1) ликвидация органа местного самоуправления, а также сокращение численности или штата работников органа местного самоуправления, отказ муниципального служащего от продолжения работы в связи с реорганизацией органа местного самоуправления;

 2) истечение срока трудового договора;

        3) достижение муниципальным служащим предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

4) отказ муниципального служащего от перевода на другую должность муниципальной службы, необходимую ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие в органе местного самоуправления  соответствующей должности;

5) прекращение трудового договора в связи с признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

6) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию.

В случае увольнения с муниципальной службы в связи с назначением пенсии по инвалидности по основаниям, указанным в подпунктах 4-6 настоящей статьи, данное пособие выплачивается независимо от достижения муниципальным служащим пенсионного возраста.

Размер единовременного пособия за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении составляет:

· при стаже работы муниципальной службы от 5 до 10 лет – в размере 3,5 – кратного месячного должностного оклада;

       - при стаже работы муниципальной службы от 10 до 20 лет – в размере 7 – кратных месячных должностных окладов;

       - при стаже работы муниципальной службы свыше 20 лет – в размере 14 – кратных месячных должностных окладов.

Данное пособие выплачивается однократно при увольнении. При последующих увольнениях муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста, предусмотренного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», данное пособие не выплачивается. 

Единовременное пособие, согласно настоящему порядку, не учитывается при исчислении средней заработной платы муниципальных служащих.».
      2. Настоящее решение подлежит официальному обнародованию.   
      3. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по местному самоуправлению, экологии, благоустройству, социальным вопросам и охране общественного порядка (В.У. Польшинская).

Председатель Собрания депутатов – 

главы Михайловского сельского поселения                                         А.В. Бондаренко

